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Lei Municipal n°. 338/2015, de 13 de marco de 2015.

Dispdoe sobre a criagdo de cargos de natureza efetiva
mediante provimento por concurso publico no ambito dos
quadros de pessoal do Municipio de Ibiracatu — MG, e da
outras providéncias.

A Camara Municipal de Ibiracatu — MG, por seus representantes aprovou e eu,
Joel Ferreira Lima, Prefeito Municipal no uso das atribuigdes que me confere,

sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° — Fica autorizado o Poder Executivo Municipal realizar concurso publico,
para provimento de cargos de natureza efetiva, regidos segundo as Leis
Municipais n°. 06/1997; 316/2013; 317/2013 e 318/2013 conforme a carreira
respectiva.

Art. 2° - Os cargos publicos sdo acessiveis a todos os brasileiros e serao
providos mediante aprovagao no Concurso Publico. O vencimento basico da
jornada de trabalho e as atribuicdes e os cargos criados ha serem submetidos
ao concurso publico, e preenchimento das exigéncias sdo os constantes no

Anexo | e Anexo I, que é parte integrante desta Lei.

Art. 3° - As regras do concurso publico serdo estabelecidas no edital
pertinente, ha ser realizado por empresa conceituado no ramo, inclusive sob

orientagao do Ministérjo Pudblico Estadual.
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Art. 4° - O provimento dos cargos criados por esta Lei fica condicionado a
comprovagdo da existéncia de prévia dotagcdo orgamentéria suficiente para
atender as projecdbes de despesa de pessoal e aos acréscimos dela
decorrentes, assim como a existéncia de autorizagao especifica na Lei de
Diretrizes Orgamentarias, conforme determina o § 10 do art. 169 da

Constituicao Federal.

Art. 5° - As despesas decorrentes com a execugao da presente Lei correrdo
por conta de dotagdes proprias, consignadas no orgamento vigente,

suplementadas se necessarias.

Art. 6° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as

disposi¢cdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Ibiracatu - MG, 13 de marco de 2015.

erfeira Lim
Prefeifo Municipal
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ANEXO |
QUADRO DE CARGOS CRIADOS (art. 2°)
i JORNADA DE VENCIMENTO
LOTAGAO CARGO VAGAS DO | ESCOLARIDADE MINIMA EXIGIDA | ¢, ;rpas EXIGENCIAS DO CARGO | TRABALHO | BASICO ATUAL
CONCURSO PARA O CARGO SEMANAL (R$)
iAuxiliar Servigos Gerais " ;
70?$AS _ Limpeza Pu.'ngbrica 10 Ensino Fundamental incompleto | = -—eeemeeeeee- 40:00 788,00
fu.g;llr?r Servicos Gerals 6 Ensino Fundamental incompleto | = —ceeeeememeeeees 40:00 788,00
o Operador de Moto 2 ; Técnico em operador carga )
- Niveladora 1 Ensino Fundamental incompleto oBuie itniure 485 e 40:00 1.090,00
Operador de Pa g ; Técnico em operador carga )
’ - | Carregadeira 1 Ensino Fundamental incompleto horaria minima 40 hs 40:00 1.070,83
|
| LMotorista Categoria D 2 Ensino Fundamental incompleto Habilitagéo especifica 40:00 941 42
i =
| EDUCAGAO iAuxiliar Servigos Gerais 3 Ensino Fundamental incompleto | = ———eemee- 40:00 788,00
Auxiliar de Secretaria § : Informatica Basica com carga .
| Escolar 1 Ensino Médio Completo N 30:00 819,30
| Especialista de ; ’ ; .
|Educacéo 1 Licenciatura em pedagogia | = e 24:00 1.301,81
‘ Monitor de Creche 6 Cursth:j?jl;:r:glagelnP:Irla\;‘etI"Medlo -------------------- 30:00 1.1563,25
| . . - . Habilitagao especifica, Curso .
‘ Motorista Categoria D 2 Ensino Fundamental incompleto Transporte Escolar 40:00 941,42
| Professor Il - Geografia 1 Licenciatura Plena | = e 16:00 1.1563,25
' Professor |l - Historia 1 Licenciatura Plena | = oo 16:00 1.163,25
 Professor Il - 1 Licenciatura Plena |  ccccceeeeeeeeeee 16:00 1.153,25
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! Professor || — Portugués 1 Licenciatura Plena | = —eeeeeeeeeeeee 16:00 1.153‘2-5
Professor || - Ciéncias 1 LicenciaturaPlena | = comeeeeeemeeeeee 16:00 1.153,25
J Professor Il - Inglés 1 LicenciaturaPlena | = e 08:00 576,63
'Professor Il — Ensino Licenciatura Plena Ciéncias da :
| Religioso 1 Religiio | T 14:00 1.009,12
I ll:ir;f(':eassor H# Edicagio 1 Licenciatura Plena | = ceceeemeemeeee- 16:00 1.153,25
. |
SAUDE | Auxiliar Servigos Gerais 3 Ensino Fundamental incompleto | = -—eemmeeeeees 40:00 788,00
| . Curso de Técnico em
Eésc;mco R Bniarmagen 2 Ensino Médio Enfermagem, Registro no 40:00 929,83
| COREN
Curso de Técnico em
Técnico em enfermagem 5 Ensino Médio Enfermagem, Registro no 30:00 891,78
COREN
] Motorista B 3 Ensino Fundamental incompleto Habilitagao especifica 40:00 788,00
b maciiufice 1 Ensino Superior/Farmacia ¢/ Registro i 4000 2.600.00
| no CRF
I - - PP
[— ; ; - Curso Técnico em Higiene .
Técnico em Saude Bucal 1 Ensino Médio Bucal ¢/ Registro no CRO 40:00 845,30
Auxiliar de Saude Bucal 2 Ensino Médio com registro no CRO - 40:00 788,00
. Ensino Superior/ Enfermagem e ;
- Enfermeiro ESF 1 registro no COREN - 40:00 2.697,68
Medico clinico geral ESF 3 Ensino Superior com registro - 40:00 8.000,00
| Dentista ESF 1 Ensino Superior com registro no CRO - 40:00 3.212,53
! Recepcionista 2 Ensino Médio . 40:00 788,00
| Vigia 1 Ensino Fundamental incompleto 40:00 788,00
ASSISTENCIA 1 Ensino médio - 40:00 788,00
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‘ ; y Ensino Superior/Servigo Social e ; 3
Assistente Social/Cras 1 Registro no CRESS - 30:00 1.845,76
‘ Motorista B 1 Ensino Fundamental Incompleto Habilitagao especifica 40:00 788,00
ADMIBAISTRAC Auxiliar de Secretaria 1 Ensino Medio e _lnformatica basica 40:00 788,00
o} minimo de 80 horas
Recepcionista 1 Ensino Médio - 40:00 788,00
I : . curso Informatica basica :
| arquivista 1 Ensino Médio s 34 i 40:00 788,00
Técnico em seguranga ; £ i curso técnico em Seguranga :
| do trabalho 1 Ensino Médio do Trabalho 40:00 800,00
73

Prefeitura Municipal de Ibiracatu — MG, 13 de Margo de 20135.
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ANEXO Tl
SINTESE DAS ATRIBUICOES E EXIGENCIAS DOS CARGOS

* Assistente Social

Prestar servigos de ambito social. individualmente e/ou em grupos. identificando e
analisando os problemas e necessidades materiais e sociais, com aplicagdo de métodos e
processos basicos do servigo social.

» Auxiliar de Saide Bucal

Orientar os pacientes sobre higiene bucal: marcar consultas: preencher e anotar fichas
clinicas: manter em ordem arquivo e fichdrio: controlar o movimento financeiro; revelar
¢ montar radiografias intra-orais; preparar o paciente para o atendimento; auxiliar no
atendimento ao paciente; instrumentar o cirurgido-dentista e o técnico em higiene dental
junto a cadeira operatoria; promover isolamento do campo operatdrio; manipular
materiais de uso odontolégico: selecionar moldeiras: confeccionar modelos em gesso:
aplicar métodos preventivos para controle da carie dental: proceder a conservacio e a
manuten¢do do equipamento odontoldogico, sempre sob a supervisdo do cirurgido-
dentista ou do técnico em higiene dental.

* Auxiliar de Secretaria Escolar

Secretariar reunides; redigir atas de reunides; preencher fichas de matricula e historicos
escolares; abrir livros de ponto dos funcionarios: preencher os livros de matricula e ata
de resultados finais dos alunos; distribuir e controlar materiais para os alunos ¢
professores: organizar os didrios de classe das turmas e os documentos dos alunos:
receber e controlar géneros alimenticios e materiais de limpeza; participar de eventos
promovidos pelas escolas; observar e cumprir as normas de higiene e seguranga do
trabalho: executar tarefas correlatas, a critério do supervisor imediato.

* Auxiliar de Servi¢o (Limpeza Puablica)

Atuar na limpeza de ruas, parques, jardins e outros logradouros publicos existentes no
municipio, colhendo detritos: realizar suas tarefas observando. sempre, nogdes de
limpeza, sem deixar residuos; realizar a capina de ruas, pragas e demais logradouros
puablicos: realizar a limpeza de bueiros ¢ sarjetas em vias publicas: utilizar a vestimenta
¢ o material de protegdo, disponibilizados pela prefeitura, quando for o caso; executar
outras atividades correlatas.

* Auxiliar de Servicos Gerais

Executar os servigos de limpeza das dependéncias e instalagdes de edificios publicos
municipais: verificar, sistematicamente, o estado das instalagdes. equipamentos, moveis
¢ demais utensilios que lhe cabem conservar, tomando as providéncias necessarias para
que sejam efetuados consertos e reparos; responsabilizar-se pela guarda, uso e reposigdo
dos materiais e utensilios de limpeza e da copa: levar correspondéncia aos Correios e
apanhar aquelas enviadas a caixa postal: efetuar os servigos de rota entre as diversas
unidades da Prefeitura, levando e apanhando documentos; zelar pela seguranca dos
materiais, 1 inas ¢ veiculos postos sob sua guarda: fiscalizar a entrada ¢ saida de




pessoas nas areas ou edificios sob sua guarda; fiscalizar a entrada e saida de volumes,
cargas ¢ veiculos; vigiar materiais destinados a obras ¢ colocados em logradouros
publicos: percorrer, durante o periodo de vigilancia, as diversas dependéncias do lugar
sob sua guarda: verificar os sistemas de alarme contra roubos e incéndios: fazer contato
imediato com a Policia ou Corpo de Bombeiros, em casos de roubo ou incéndio;
comunicar a autoridade superior qualquer irregularidade encontrada; realizar os
trabalhos de conservagio e limpeza de estradas e caminhos: capinar e rogar terrenos,
ruas e demais logradouros publicos; realizar a limpeza e o desmatamento de bueiros,
sarjetas, valetas e canaletas; realizar a roga nas margens dos rios € nos acostamentos das
estradas: escavar, tampar buracos, desobstruir estradas e caminhos: quebrar pavimentos,
abrir ¢ fechar valas: quebrar pedras e transporta-las para o local adequado:; retirar
entulhos; realizar a escavacio, manilhamento, colocagdo de canos e outros trabalhos
necessarios a implantagdo e manutengdo da rede de agua e esgoto: executar servigos de
manuten¢do e limpeza de cemitérios; auxiliar no sepultamento, exumagao e localizagao
de sepulturas: realizar tarefas auxiliares de obras; realizar servigos relativos a limpeza
urbana, obedecendo roteiros pré-estabelecidos: realizar a varricdo de ruas, avenidas,
travessas e pragas; realizar a coleta de lixo colocando-o nas lixeiras publicas: realizar a
capina de ruas, pragas ¢ demais logradouros publicos; realizar a limpeza de bueiros ¢
sarjetas em vias publicas: realizar a limpeza de logradouros publicos apés a realizagio
de feiras, desfiles, exposi¢des ou qualquer outro evento: realizar a retirada de cartazes
ou faixas indevidamente colocados em vias publicas, de acordo com as instrugdes
recebidas: realizar a limpeza de parques, jardins, lagos e coretos e monumentos
publicos: realizar os servicos de coleta de lixo em residéncias, estabelecimentos
comerciais ¢ industriais, dentro dos horarios e roteiros estabelecidos: colocar o lixo
coletado em latdes, carrinhos ou sacos plasticos, para posterior transporte: colocar o lixo
em caminhdes e descarrega-lo em lugares destinados para tal; zelar pela conservacdo
dos utensilios e equipamentos empregados nos trabalhos de limpeza publica.
recolhendo-os e mantendo-os limpos: executar outras tarefas afins.

* Dentista

Examinar, diagnosticar e tratar afec¢des de boca. dentes e regido maxilofacial,
utilizando processos clinicos ou cirargicos: prescrever ou administrar medicamentos,
determinando via oral ou parenteral, para tratar ou prevenir afecgdes dos dentes ¢ da
boca; manter registro dos pacientes examinados e tratados; fazer pericias examinando a
cavidade bucal e os dentes, a fim de fornecer atestados de capacitagio fisica para
admissdo de pessoal na Prefeitura; efetuar levantamentos que identifiquem indicadores
odontologicos de saude publica; participar do planejamento, execugdo e avaliagdo de
programas educativos de preven¢do dos problemas de saude bucal e programas de
atendimento odontoldgico voltados para os estudantes da rede municipal de ensino e
para a popula¢do de baixa renda; participar da elaboragdo de planos de fiscalizagio
sanitaria: executar outras tarefas afins.

* Enfermeiro

Elaboragado do plano de enfermagem a partir do levantamento e analise das necessidades
prioritarias de atendimento aos pacientes e docentes: planejar, organizar e dirigir os
servigos de enfermagem, atuando técnica e administrativamente, a fim de garantir um
elevado padrio de assisténcia; desenvolver tarefas de enfermagem de maior
complexidade na execucdo de programas de saude e no atendimento aos pacientes ¢
doentes; coletar e analisar dados socios sanitarios da comunidade a ser atendida pelos
programas especificos de satde: estabelecer programas para atender as necessidades de
j . de acordo com os recursos disponiveis: realizar programas
. ministrando palestras e coordenando reunides, a fim de motivar e




desenvolver atitudes e habitos sadios: supervisionar ¢ orientar os servigos que auxiliem
na execugdo das atribuigdes tipicas da classe; controlar o padrdo de esterilizagdo dos
equipamentos e instrumentos utilizados, bem como supervisionar a desinfeccdo dos
locais onde se desenvolvem os servigos médicos: elaborar pareceres, informes técnicos
e relatorios, realizando pesquisas, entrevistas, observagdes ¢ sugerindo medidas para
implantag¢do, desenvolvimento ou aperfeigoamento de atividades em sua area de
atuagdo: participar das atividades administrativas de controle e apoio referentes a sua
area de atuacio.

* Farmacéutico

Realizar manipulagdes farmacéuticas e fiscalizar a qualidade dos produtos
farmacéuticos; manipular drogas de vérias espécies: aviar receitas, de acordo com as
prescricdes médicas; manter registro permanente do estoque de drogas: fazer
requisicdes de medicamentos, drogas ¢ materiais necessarios a farmacia; examinar,
conferir, guardar e distribuir drogas ¢ abastecimentos entregues a farmacia: ter custodia
de drogas toxicas e narclticos: realizar inspe¢des relacionadas a manipulagdo
farmacéutica e aviamento de receituario médico: efetuar andlises clinicas ou outras,
dentro de sua competéncia; fiscalizar as drogarias, farmacias e estabelecimentos de
manipula¢do do municipio: executar tarefas afins.

* Gari

Atuar na limpeza de ruas, jardins e outros logradouros publicos existentes nas zonas
urbanas e rurais do municipio, varrendo e colhendo detritos; realizar suas tarefas
observando, sempre, nogdes de limpeza; utilizar a vestimenta ¢ o material de protegdo.
disponibilizado pela prefeitura, quando for o caso: executar outras tarefas correlatas.

* Médico

Dar atendimento médico-hospitalar a pacientes com perfil estabelecido pelo
Departamento de Satide e Assisténcia Social, em atendimento a politica adotada pelo
Executivo Municipal ou determinada por forca de programa especifico que a
municipalidade instituir; atender pessoas carentes do Municipio, de conformidade com
agenda claborada pelo Departamento, objeto de politica propria do Executivo ou
resultante de convénios firmados com os Governos Estadual e Federal: prestar
atendimento médico-hospitalar, o qual compreende: consultas preventivas. exames
completos de pacientes, visitas, cirurgias, internagdes. tratamento médico voltado para
qualquer problema patologico, realizagdo de campanhas junto a populagio, no combate
a epidemias, doengas endémicas ¢ outras; realizar outras tarefas da area médico-
hospitalar; observar e cumprir as normas de higiene e de seguranca.

* Motorista

Dirigir veiculo, acionando os comandos e conduzindo o veiculo em trajeto determinado,
de acordo com as regras de transito ¢ as instrugdes recebidas para transportar servidores
e/ou cargas ao local previamente definido; vistoriar, diariamente, as condigdes do
veiculo, para certificar-se de suas condi¢des de uso: manobrar caminhdes-basculantes,
para conduzi-los e posiciond-los nos locais de carga e descarga: operar mecanismo
basculador, acionando alavanca de comando para levantar e abaixar a cacamba e
possibilitar carga ou descarga do material: acompanhar o carregamento de veiculo,
orientando a arrumagdo do material a ser transportado, a fim de manter o equilibrio e
evitar danos; examinar as ordens de servigos, verificando os itinerarios e locais para
carga e descarga do eixo ou de materiais: zelar pela documentagio propria do veiculo e
da carga, para apresentd-la as autoridades, quando solicitado, nos postos de fiscalizago:
zelar pelo bom apflampénto da viagem, guiando o veiculo com atengdo, observando o




fluxo de transito, respeitando a sinalizagio e adotando as medidas cabiveis na preveng¢do
ou solugdo de qualquer incidente, para garantir a seguranga dos passageiros ou das
cargas transportadas, bem como dos transeuntes, dos veiculos e do patrimonio puablico:
preencher, diariamente, mapas e formuldrios, para controle da chefia: anotar e
comunicar a chefia imediata, tdo rapidamente quanto possivel. qualquer defeito no
veiculo que necessite de servicos mecanicos especializados para conserto, assim como
qualquer ocorréncia extraordinaria decorrente do desempenho de suas atribui¢Ges:
recolher o veiculo apds o servigo, deixando-o em local apropriado, com portas e janelas
trancadas, e entregar as chaves ao responsavel pela guarda do veiculo; manter o veiculo
limpo, interna e externamente, lavando-o e lubrificando-o. sempre que necessario, com
o material apropriado, a fim de zelar por sua boa aparéncia e conservagdo: recolher.
periodicamente, o veiculo a oficina para revisdo e lubrificagdo: executar outras tarefas
afins.

* Operador de Maquinas

Operar maquinas destinadas a executar os servicos de escavagdo. terraplenagem e
nivelamento de solos; operar as maquinas destinadas a executar os servigos de
constru¢do, pavimentagdo e conservagdo de vias: efetuar o carregamento ¢
descarregamento de materiais; limpar ¢ lubrificar a maquina e seus implementos, de
acordo com as instrugdes de manutengdo do fabricante, bem como trocar pneus, quando
necessario: acompanhar a realizagio dos servigos de manutengdo das maquinas ¢ efetuar
0s testes necessarios: por em pratica as medidas de seguranca estabelecidas para a
opera¢do, locomogdo e estacionamento das maquinas; anotar, segundo as normas
estabelecidas, dados e informagdes sobre trabalhos realizados, consumo de combustivel,
conservagdo e outras ocorréncias; executar outras tarefas afins.

* Professor

Elaborar planos de aulas, de acordo com o curriculo escolar; aplicar e corrigir provas;
cumprir o programa estabelecido: preencher as fichas individuais, boletins e folhas de
programagdo dos alunos; confeccionar materiais didaticos, tais como cartazes e murais:
desenvolver atividades recreativas e culturais, bem como aquelas relacionadas com a
educagdo fisica e artistica: auxiliar no controle e distribui¢do de merenda escolar:
avaliar o potencial ¢ o desenvolvimento de cada aluno, tomando ou propondo as
iniciativas necessarias para que haja o maximo de aproveitamento ¢ o minimo de evasdo
escolar; comunicar aos responsaveis pelos servigos de supervisio escolar e de
orientagdo pedagdgica os casos que necessitem de acompanhamento especial: participar
de reunides junto ao Orgdo Municipal de Educagiio; promover reunides com os pais ou
responsaveis pelos alunos: organizar as festividades da escola e promover campanhas
para auxilio a criangas carentes, de acordo com orientagdes recebidas; zelar pela
seguranga e integridade fisica dos alunos durante o horario escolar ou em passeios
organizados pela escola; prestar os primeiros socorros em casos de acidentes,
providenciando de imediato, se necessario, a assisténcia médica adequada: incentivar os
alunos a adotar habitos de higiene e satde; participar das campanhas de vacinagio. bem
como comunicar ao Orgdo Municipal de Satde o surgimento de doengas contagiosas;
realizar servigos de apoio nas bibliotecas escolares; realizar outras tarefas afins.

* Supervisor Escolar

Tragar linhas de agdo definidas e coerentes para o bom andamento do ensino: estruturar
aspectos que facilitem a agdo em torno da melhoria da qualidade do ensino-
aprendizagem. tendo em vista o aperfeicoamento do processo educativo: propiciar
atividades de planejamento, de orientagdo, de acompanhamento, de controle e de
avaliagdo em rela 37acdo docente; manter em escolar. a unidade, seqiiéncia ¢ a




integracdo curriculares com relagdo as séries, aos contetidos ¢ a metodologia adotada:
favorecer a realizagdo do professor como pessoa responsavel pelo processo ensino-
aprendizagem; promover a renovagdo do professor como dinamizador de uma
metodologia de ensino e como elemento de divulgagio de cultura.

* Recepcionista

Executar tarefas proprias de recepgdo na unidade administrativa em que estiver lotada;
atender o piblico em geral; encaminhar ao Orgio Administrativo da Prefeitura o
cidadao, apos prestar-lhe as informagdes necessarias ao bom e pronto atendimento;
manter-se atenta a0 movimento do publico que comparece ao 6rgdo administrativo, de
modo a ndo permitir demora no seu atendimento: tratar com zelo, delicadeza, tolerancia
e educacdo as pessoas que acorrem a seu ambiente de trabalho em busca de atendimento
ou informagdes: procurar manter-se bem informada a respeito de pessoas e servigos da
Prefeitura, de modo a lhe permitir ser mais eticaz no atendimento do cargo: atender com
gentileza e paciéncia as ligagdes telefonicas, anotando recados. mensagens. etc, e
encaminhando-os.

* Técnico em Enfermagem

Auxiliar o médico, acompanhando-o no tratamento dos pacientes ¢ observando a
evolugdo da doenga: controlar o pulso, a respiragdo, medir ¢ registrar a temperatura,
aplicar inje¢oes, soro, cuidar da esterilizagdo dos instrumentos; manusear instrumentos
cirargicos: fazer curativos; preocupar-se com o conforto material ¢ espiritual do
enfermo: auxiliar os pacientes de doengas fisicas ou mentais: atender as normas de
seguranga e higiene do trabalho e do paciente; realizar outras tarefas afins.

* Técnico em Saide Bucal

Executar tarefas de apoio técnico ao cirurgido-dentista no tratamento odontologico:
participar do treinamento de atendente de consultérios dentdrios: colaborar nos
programas educativos de sadde bucal; colaborar nos levantamentos e estudos
epidemioldgicos; auxiliar o cirurgido-dentista no tratamento da saude bucal do paciente.
assistindo-o em consultorio, no laboratorio de protese odontologica: participar de
campanhas comunitdrias preventivas e tratamento das doengas bucais: proceder a
conservagdo e a manutengdo do equipamento odontologico:; colaborar em atividades
didatico-cientificas e na orientagdo de atendimento a pacientes: efetuar tratamento de
descarte de residuos de materiais de seu local de trabalho: executar outras tarefas
correlatas, conforme necessidade ou a critério de seu superior.

* Vigia

Fiscalizar as dreas de acesso a edificios municipais, evitando aglomeragdes,
estacionamento indevido de veiculos e permanéncia de pessoas inconvenientes;
fiscalizar a entrada de pessoas e veiculos nas dependéncias de edificios municipais,
examinando, conforme o caso, as autorizagdes para ingresso, impedindo a entrada de
pessoas estranhas, identificando eventuais situagdes suspeitas e tomando as
providéncias cabiveis para garantir a seguranca do local: fiscalizar o estacionamento de
veiculos em passeios, calgadas, pragas e outros locais sob sua jurisdigdo; policiar
logradouros e outras areas de responsabilidade da Prefeitura, a fim de evitar
depreciagdes, roubos, danos em jardins e brinquedos publicos e qualquer outro tipo de
agressdo ao patrimonio municipal: articular-se imediatamente com seu superior, sempre
que suspeitar de irregularidade na drea sob sua jurisdi¢do: abordar individuos em
atitudes suspeitas com relagdo a outras pessoas ou coisas alheias, encaminhando-os a
autoridade policial: rggispar diariamente as ocorréncias verificadas em sua jornada de
trabalho: zelar p aparéncia pessoal e pela guarda ¢ conservagido dos objetos
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necessarios ao exercicio de suas atividades como revolver, cassetete e outros: observar ¢
cumprir as normas de higiene e seguranga do trabalho: executar outras tarefas
correlatas, a critério do superior imediato.

Arquivista

Avaliar documentos, organizar e conservar a informacdo relacionada. basicamente, com
a gestdo da atividade de instituigdes ou pessoas, independentemente do suporte em que
estiver registrado (fisico ou eletronico), referenciando os documentos de modo a ser
facilmente localizados por qualquer utilizador do arquivo. No dmbito das suas tarefas
devem estabelecer e aplicar critérios de gestdo de documentos, avaliando e organizando
a documentagdo com interesse administrativo, probatorio e cultural, respeitando sempre
a organizagdo original, necessitando ter conhecimentos aprofundados sobre a forma de
funcionamento e estruturagdo das organizagdes para adequar a gestdo do
respectivo sistema de arquivo a instituigdo. Procuram adequar o arquivo a respectiva
produgdo documental, definindo e otimizando a circula¢do de documentos ¢ o processo
de controle através de uma Tabela de Temporalidade Documental estipulando os prazos
de conservacio e destinagdo final dos documentos.

Operador de Maquina motoniveladora

Opera maquina niveladora munida de uma lamina ou um escarificador e movida por
autopropulsdo ou por reboque, manipulando os comandos de marcha e dire¢do. para
nivelar terrenos na construgdo de edificios, estradas, pistas de aeroportos ¢ de outras
obras: manobra a maquina, manipulando os comandos de marcha e direcdo do trator. da
niveladora ou da pa mecanica, para possibilitar a movimentagdo da terra; movimenta a
lamina da niveladora ou pa mecénica ou da borda inferior da pd, acionando as alavancas
de controle, para posicionar o mecanismo segundo as necessidades do trabalho:
manobra a maquina. acionando os comandos, para empurrar a terra solta, rebaixar as
partes mais altas e nivelar a superficie ou deslocar a terra para outro lugar; executa a
manuten¢do da maquina. lubrificando-a e efetuando pequenos reparos, para manté-la
em boas condigdes de funcionamento. Pode especializar-se em operar um tipo
especifico de maquina niveladora e ser designado de acordo com a especializagdo.

Operador de Pa Carregadeira

Opera uma maquina montada sobre rodas ou esteiras e provida de uma pa de comando
hidraulico, conduzindo-a e acionando os comandos de tragdo e¢ os comandos
hidraulicos, para escavar e mover terra, pedras. areia, cascalho e materiais semelhantes:
desempenha tarefas similares as que realiza o operador de escavadeira (9-74.20), porém
¢ especializado na operagio de uma pa carregadeira que escava ou colhe materiais € os
verte em caminhdes, veiculos de carga pesada e em outros recipientes.

» Auxiliar de Secretaria

Atuar ativamente, utilizando-se de seus conhecimentos na execucdo de tarefas afetas a
todos os oOrgdos administrativos e técnicos da Prefeitura Municipal; substituir, quando
necessario, os servidores sob sua subordinagdo: obedecer fielmente as normas exigidas
para o cumprimento das fungdes destinadas a um funciondrio publico. seguindo o
estabelecido no Estatuto do Servidor Puablico Municipal, principalmente quanto aos
deveres ali explicitados; executar tarefas correlatas ou néo, a critério e determinagdo do
superior imediato; observar e cumprir as normas de higiene e de seguranga do trabalho.

Monitor de Creche

Apoiar o educador nas agdes de cuidar e educar, procurando se espelhar em sua maneira
de agir. falar e ges#cular; auxiliar as criangas na higiene pessoal, sempre que necessario
e nos horarios ecidos pela coordenagdo da creche: Colaborar com o educador na
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hora do repouso, organizando os colchonetes, lengdis. travesseiros e fronhas, para maior
conforto das criangas; Responsabilizar-se pelas criangas que aguardam os pais apos o
horario de saida da creche, zelando pela sua seguranca ¢ bem-estar: Fazer a limpeza e
desinfecgio dos brinquedos e demais equipamentos de recreagdo: Oferecer ¢/ou
administrar alimentagdo as criangas nos horarios pré-estabelecidos, de acordo

com o cardapio estipulado por faixa etaria; Cuidar da higienizagao das criangas visando
a saide e bem estar: Estimular a participagio das criangas nas atividades de grupo como

jogos e brincadeiras, visando o desenvolvimento das mesmas: Fazer anota¢des nas age

ndas das criangas relatando os acontecimentos do dia para manter as maes informadas;
Auxiliar nas atividades pedagdgicas de acordo com a orientagdo da professora; Zelar e
controlar os objetos e roupas individuais das criangas e da creche; Executar atividades
correlatas.

Técnico em Seguranca do Trabalho:

o [Elaborar e acompanhar as agdes de vigilancia aos ambientes e processos de
trabalho:

» Elaborar Laudo Técnico de Condig¢des Ambientais do Trabalho — LTCAT:

» Analisar, investigar e registrar, os acidentes de trabalho, inclusive os de trajeto;

» Especificar Equipamentos de Protecdo Individual e/ou Coletiva; EPI's / EPC’s:

» Ministrar Treinamentos de Seguranca do Trabalho:

+ Atuar em conjunto com outros profissionais da Equipe de Vigilancia e promogao
da Saude do Servidor;

» Avaliar, mediante solicitagdo, o ambiente, o processo ¢ as condigdes de trabalho:

e Avaliar os processos de concessdo de adicionais de insalubridade,
periculosidade e outros adicionais a que o servidor estiver exposto, conforme a
legislagdo vigente.

« Elaborar pareceres especializados na area de Engenharia de Seguranga do
Trabalho

Prefeitura Municipal de Ibiracatu/MG. 13 de Margo de 2015.




PREFE/TURA MUNICIPAL DE IBIF’ACATU
Rua do Comércio, 341 - Centro — Ibiracatu/MG — CEP 39.455-000.

. . Ensino Superior/Servigo Social e ) .
Assistente Social/Cras 1 Registro no CRESS - 30:00 1.845,76
Motorista B 1 Ensino Fundamental Incompleto - 40:00 788,00
ADMINISTRAG . : . . curso Informatica basica .
A0 Auxiliar de Secretaria 1 Ensino Médio SaRdoe kg 40:00 788,00
Recepcionista 1 Ensino Médio - 40:00 788,00
;i | . curso Informatica basica .
arquivista 1 Ensino Médio Wiliskiic de:30 Botas 40:00 788,00
Técnico em seguranga . . curso técnico em Seguranga )
L do trabalho 1 Ensino Médio do Trabalho 40:00 800.00
73
Joel Fepreira Lima
Prefeito Municipal
//
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PREFEITURA MUNICIPAL DE IBIRACATU
N Rua do Comércio, 341 - Centro — Ibiracatu/MG — CEP 39.455-000.

Professor Il — Portugués 1 Licenciatura Plena | = semeeeemeemeeeeee- 16:00 1.153,25
| Professor Il — Ciéncias 1 Licenciatura Plena | = e 16:00 1.153,25
Professor Il — Inglés 1 LicenciaturaPlena | = ceeememmmemeeeeee- 08:00 576,63
Professor Il — Ensino Licenciatura Plena Ciéncias da )
Religioso ’ Religigo | T 14:00 003,12
Professor ] - ‘Educacio 1 LicenciaturaPlena |  ceeeeeeeeeeeeee 16:00 115325
Fisica
SAUDE Auxiliar Servicos Gerais 3 Ensino Fundamental incompleto | = - 40:00 788,00
Tétiilco i SHsIHS Curso de Técnico em
ES"F RitRgaLy 2 Ensino Médio Enfermagem, Registro no 40:00 929,83
| | COREN
[ Curso de Técnico em
Técnico em enfermagem 5 Ensino Médio Enfermagem, Registro no 30:00 891,78
, COREN
| Motorista B 3 Ensino Fundamental incompleto Habilitagcdo especifica 40:00 788,00
FaimatBulico 1 Ensino Superior/Farmacia c/ Registro ) 40:00 2.600.00
no CRF
) , ; ; Curso Técnico em Higiene )
Técnico em Saude Bucal 1 Ensino Médio Bucal ¢/ Registro no CRO 40:00 845,30
Auxiliar de Saude Bucal 2 Ensino Médio com registro no COREN - 40:00 788,00
; Ensino Superior/ Enfermagem e ) ;
B - JEnfermelro ESF 1 registro no COREN 40:00 2.697,68
TMédic:o clinico geral ESF 3 Ensino Superior com registro - 40:00 8.000,00
Dentista ESF 1 Ensino Superior com registro no CRO - 40:00 3.212,53
Recepcionista 2 Ensino Médio - 40:00 788,00
Vigia 1 Ensino Fundamental incompleto 40:00 788,00
ASSISTENCIA | . ; . i3 _
SOCIAL i Recepcionista 1 Ensino médio - 40:00 788,00
r 2 > ) 2D ) ) ) ) ) ) ) ) B B B ) )




PREFEITURA MUNICIPAL DE IBIRACATU
Rua do Comércio, 341 - Centro — Ibiracatu/MG — CEP 39.455-000.

ANEXO |

QUADRO DE CARGOS CRIADOS (art. 2°)

JORNADA DE VENCIMENTO
LOTAGAO CARGO VAGASDO |  ESCOLARIDADE MINIMA EXIGIDA | 5;7rAs EXIGENCIAS DO CARGO | TRABALHO | BASICO ATUAL
CONCURSO PARA O CARGO SEMANAL (R$)
OBRAS ‘ Au;«luar Servipog Gerals 10 Ensino Fundamental incompleto | = - 40:00 788,00
o _—Limpeza Publica
[ /_\tg;:?r Servigos Gerale 6 Ensino Fundamental incompleto | - 40:00 788,00
- ] Operador de Moto ; . Técnico em operador carga
‘ :
B | Niveladora 1 Ensino Fundamental incompleto hordita minima:40'hs 40:00 1.090,00
' Operador de Pa . ; Técnico em operador carga ,
lCarregadeira 1 Ensino Fundamental incompleto hor&ria minima 40 his 40:00 1.070,83
Motorista Categoria D 2 Ensino Fundamental incompleto Habilitagdo especifica 40:00 941,42
EDUCAGAO | Auxiliar Servigos Gerais 3 Ensino Fundamental incompleto | - 40:00 788,00
| Auxiliar de Secretaria . : Informatica Basica com carga .
| Escolar 1 Ensino Médio Completo horaria minima de 80 hs 30:00 819,30
'Especialista de : : \ .
Educacao 1 Licenciatura em pedagogia @ | = --ommmemeeeseeee 24:00 1.301,81
Monitor de Creche 6 °”“°E';f"$:;g‘j:f;":t'"”°d'° ------------------- 30:00 1.153,25
. ; . . Habilitagao especifica, Curso
Motorista Categoria D 2 Ensino Fundamental incompleto 40:00 941,42
[l 9 P Transporte Escolar
| Professor |l - Geografia 1 Licenciatura Plena | = -eeeseemmmeeeeeees 16:00 1.153,25
Professor Il — Historia 1 Licenciatura Plena mmmmmm s 16:00 1.163,25
| Professor Il - i T .
 Matematica 1 Licenciatura Plena -- 16:00 1.153,25
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PREFEITURA MUNICIPAL DE I3IR.-CATU
Rua do Comércio, 341 - Centro — Ibiracatu/MG — CEP 39.455-000.

Professor Il — Portugués 1 LicenciaturaPlena | = soeemeemeeeeeeeees 16:00 1.153,25
Professor Il — Ciéncias 1 Licenciatura Plena - ee 16:00 1.153,25
Professor Il — Inglés 1 Licenciatura Plena | = —eeeeeememeseeees 08:00 576,63
Professor Il — Ensino Licenciatura Plena Ciéncias da i
Religioso ! Religigo | T 100 10012
Professorll— Educagao 1 Licenciatura Plena | = @ ————— 16:00 1.153,25
Fisica
SAUDE Auxiliar Servigos Gerais 3 Ensino Fundamental incompleto | = - 40:00 788,00
Técnico em enfermagem CEnchide: TROVHERS S
2 Ensino Médio Enfermagem, Registro no 40:00 929,83
ESF
COREN
Curso de Técnico em
Técnico em enfermagem 5 Ensino Médio Enfermagem, Registro no 30:00 891,78
| COREN
Motorista B 3 Ensino Fundamental incompleto Habilitagdo especifica 40:00 788,00
| Esmachidtico 1 Ensino Superior/Farmacia c/ Registro ) 40-00 2.600,00
‘ no CRF
i ; : i Curso Técnico em Higiene .
Técnico em Saude Bucal 1 Ensino Médio Bucal ¢/ Registro no CRO 40:00 845,30
Auxiliar de Saude Bucal 2 Ensino Médio com registro no COREN - 40:00 788,00
. _ : Ensino Superior/ Enfermagem e ;
) Enfermeiro ESF 1 reqigtra no COREN - 40:00 2.697 .68
Médico clinico geral ESF 3 Ensino Superior com registro - 40:00 8.000,00
Dentista ESF 1 Ensino Superior com registro no CRO - 40:00 3.212,53
Recepcionista 2 Ensino Médio - 40:00 788,00
| Vigia 1 Ensino Fundamental incompleto 40:00 788,00
ASSISTENCIA | . . - .
SOCIAL ! Recepcionista 1 Ensino médio - 40:00 788,00
} 3 2 J X 3 E XY ) ) ) ) ) ) ) ) Y ) ) ) ) ) )




PREFEITURA MUNI:.IPAL DE IBIRACATU
Rua do Comeércio, 341 - Centro — Ibiracatu/MG — CEP 39.455-000.

: : Ensino Superior/Servigo Social e .
Assistente Social/Cras 1 Registro no CRESS 30:00 1.845,76
Motorista B 1 Ensino Fundamental Incompleto Habilitagéo especifica 40:00 788,00
ADMINISTRAG i ; : ! curso Informatica basica .
AO Auxiliar de Secretaria 1 Ensino Médio hiniio de. 20 hcies 40:00 788,00
Recepcionista 1 Ensino Médio - 40:00 788,00
v i . ; curso Informatica basica .
- arquivista 1 Ensino Médio minino dé. 30 horas 40:00 788,00
Técnico em seguranga i i curso técnico em Seguranga .
de trabalFb 1 Ensino Médio a6 TEABHIRG 40:00 800,00
73
Joel Ferreira Lima
PREFEITO MUNICIPAL
IBIRACATU - MG
rPF 544 198.916-53
‘Joel Ferreira Lima
Prefeito Municipal
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o Elaborar pareceres especializados na area de Engenharia de Seguranga do
Trabalho

Ibiracatu/MG, 06 de Margo de 2015.

S O G S L W A ey ( € C ¢ (

(

(



